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NOMBRE DE LA INSTITUCION: IST. COTACACHI. LUIS ULPIANO DE LA TORRE..- COORDINACION ZONAL 1-SENESCYT.
RUC: 1060039630001
REPRESENTANTE LEGAL MARLON SANTIAGO LEAL PAREDES
FUNCION: INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

MODALIDAD DE ESTUDIOS:

TIPO MODALIDAD DE ESTUDIOS

PRESENCIAL

GRUPO DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR:

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO

INFORMACION DE SEDES Y EXTENSIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR COBERTURA GEOGRAFICA Y DE ATENCION DE LAS SEDES Y EXTENSIONES DE IES

NOMBRE DE LA EXTENSION O PROVINCIA CANTON PARROQUIA DIRECCION CORREO PAGINA WEB NO. RUC
SEDE

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LUIS Imbabura Cotacachi Cotacachi HUAMINKA RUMINAHUI itsutniveltenologico@hotmail https://www.istluisulpianodela = 1060039630001
ULPIANO DE LA TORRE SECTOR SAN TEODORO TEODORO . com  torreeduec/

EXTENSION O S NOMBRE DEL REPRESENTANTE CARGO FECHA CORREO TELEFONO
LEGAL

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO LUIS ULPIANO DE LA MARLON SANTIAGO LEAL PAREDES RECTOR ENCARGADO 23/11/2022 sleal@institutocotacahi.edu.ec (62) 370-0410
TORRE

NO. COBERTURA NO. : NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
UNIDADES GEOGRAFICA ESTUDIANTES

(CAMPUS
e - ~ _

4 https://drive.google.com/drive/folders/1nfnntaXONGfg
0z4EIXrv1fIhJzJkIG-g?usp=sharing

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTAR EL RESULTADO AL
IGUALDAD OO OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES NI REDUCIR LAS BRECHAS QUE GENERAN LA DESIGUALDAD Y PROMOVER LOS DERECHOS DE LA APLICACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL,
DISCRIMINACION, CON ENFASIS EN GRUPOS DE ATENCION JUVENTUD PROMOCION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE
PRIORITARIA Y JOVENES. OPRTUNIDADES Y LOS DERECHOS QUE CON ELLO SE
GARANTIZA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES N GARANTIZAR LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES DE LAS Y PROMOVER LA INCLUSION Y LA EQUIDAD APLICACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL,
LOS ESTUDIANTES MEDIANTE LA ELABORACION DE EN EL INGRESO, LA PERMANENCIA Y EL PROMOCION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE
POLITICAS DE ACCION AFIRMATIVA Y A TRAVES DE LA EGRESO DE LOS ESTUDIANTES A TRAVES DE OPRTUNIDADES Y LOS DERECHOS QUE CON ELLO SE
UNIDAD DE BIENESTAR ESTUDIANTIL COMO ENTE EJECUTOR. ' LA APLICACION DE POLITICAS AFIRMATIVAS. GARANTIZA.

CON ATENCION PRINCIPAL A LOS PUEBLOS
Y NACIONALIDADES.

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES N GARANTIZAR A LAS Y LOS ESTUDIANTES EL ACCESO A UNA ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE APLICACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL,
EDUCACION INCLUSIVA GENERANDO OPORTUNIDADES DE ESTUDIANTES CON DISCAPAICIDAD PROMOCION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE
ACCESO A ESTUDIANTES EN SITUACION DE OPRTUNIDADES Y LOS DERECHOS QUE CON ELLO SE
VULNERABILIDAD. GARANTIZA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO Sl GARANTIZAR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, PREVENIR Y ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE APLICACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL,
ERRADICAR TODA FORMA DE DISCRIMINACION Y VIOLENCIA LAS MUJERES UNA CARRERA QUE PROMOCION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE
DE GENERO CONTRA MUJERES Y PERSONAS LGBTI, GENERALMENTE HAS SIDO DE PREDOMINIO OPRTUNIDADES Y LOS DERECHOS QUE CON ELLO SE
MEDIANTE LA PREVENCION, ATENCION, SANCION Y MASCULINO. GARANTIZA.
RESTITUCION DEL DERECHO A UNA VIDA SIN VIOLENCIA.
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE MOVILIDAD NI GARANTIZAR LEL ACCESO DE LAS Y LOS ESUDIANTES EN ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR DE APLICACION DEL PLAN DE IGUALDAD INSTITUCIONAL,
HUMANA CONDICION DE MOVILIDAD HUMANA. ESTUDIANTESEN CONDICION DE PROMOCION Y DIFUSION DE LA IGUALDAD DE
MOVILIDAD HUMANA. OPRTUNIDADES Y LOS DERECHOS QUE CON ELLO SE
GARANTIZA.

PLANIFICACION PARTICIPATIVA:

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA NO
FORMULACION DE POLITICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO NO

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:



MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SI O NO
CIUDADANA AL GAD
AUDIENCIA PUBLICA NO
CONSEJOS CONSULTIVOS NO
COMITES REGIONALES CONSULTIVOS DE LA NO

EDUCACION SUPERIOR
OTROS NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

VEEDURIAS CIUDADANAS

OBSERVATORIOS CIUDADANOS No

NO
DEFENSORIAS COMUNITARIAS

NO
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS

NO

OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

| PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS | | DESCRIBA LA EJECUCION DELOS PASOS |
oNO

FASEO  CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION DE CUENTAS
fase 3  ENTREGA DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS AL CPCCS, A S
TRAVES DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL
si
Fasgo  DISENO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICION DE
CUENTAS
si
FASE1  EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:
Fasg1  LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS sl
ESTABLECIDO POR EL CPCCS
) si
FASE1  REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
Fasg1  SOCIALIZACION INTERNA Y APROBACION DEL INFORME DE sl
RENDICION DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES
Fase2 | DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A TRAVESDE !
DISTINTOS MEDIOS
) si
FASE2  PLANIFICACION DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
Fasg2 | REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE CUENTAS ALA Sl
CIUDADANIA
FASE2  RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA PLAZO ESTABLECIDO st
Fasg2  INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE sl

RENDICION DE CUENTAS

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS:

QUE ACTORES
PARTICIPARON

NO APLICA
[ NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

La méaxima autoridad de la Institucién mediante Memorando ISTLUT-
Rectorado- 003-2023, de fecha 27 de marzo de 2023, dispuso la
conformacion del Equipo de Rendicion de Cuentas del Instituto Superior
Tecnoldgico Luis Ulpiano De La torre.

La entrega del Informe de Renddicién de Cuentas se lo realizo a través
del sistema virtual del CPCCS.

El Equipo responsable del Proceso de Rendicion de Cuentas 2022,
mediante memorando ISTLUT- SA-004-2023 de fecha 29 de marzo de
2023 emitido por la secretaria de la Institucion, se autoconvoca a la
primera reunién de reunién y aprobacion de la propuesta de la
implementacion del Proceso de Rendicion de Cuentas 2022

Evaluacion de la gestion institucional a través de la ejecucion POA 2022

Formulario de Informe de Rendicién de Cuentas elaborado (lleno)

Redaccion del Informe de Rendicién de Cuentas elaborado de acuerdo
a la Guia de Rendicién de Cuentas para las Instituciones de Educacion
Superior.

Se cumplié con la sc on interna 'y ap 6n del informe de
Rendicon de Cuentas por parte del Organo Colegiado Superior

La difusion del del Informe de Rendicién de Cuentas se lo realizé a
través de la pagina web institucional y también a través de las redes
sociales de la Institucion.

Se remitio las respectivas invitaciones a los agentes externos
involucrados en el porceso educativo de la Institucion, asi como
también a los agentes internos

Actividad cumplida a cabalidad de acuerdo a la programacion
establecida y a los lineamientos determinados por la Guia de Rendicion
de Cuentas para las Instituciones de Educacion Superior.

Se cumplié acabalidad con los tiempos establecidos

Se incorporo los aportes cuidadados en el informe ciudadano, en la
atima fase de ejecucion del informe, ademas se quedd evidenciado en
actas.

ECUADOR REALIZADO POR LOS DOCENTES DEL ISTLUT.
2. EXCELENTE GESTION, ES NECESARIO QUE SE CONTINUE CON EL ARTE EN LA ACADEMIA, LA MUSICA CONSTITUYE LA EXPRESION DE LOS PUEBLOS Y LA PROFESIONALIZACION A
TRAVES DEL INSTITUTO ES UN APORTE A LA CULTURA DE NUESTRO PAIS.
3. EXCELENTE INSTITUCION CON EXCELENTES PROFESIONALES, DIESTROS EN SU PROFESION, RESPONSABLES, SENSIBLES, CON CALIDAD HUMANA Y VOCACION. ES UN
VERDADERO PRIVILEGIO TENER LA POSIBILIDAD DE VIVIR EL APRENDIZAJE JUNTO A VERDADEROS MAESTROS Y MAESTRAS Y EN UN ENTORNO RODEADO DE HISTORIA. MUY
AGRADECIDA POR LA OPORTUNIDAD.
4.LOS METODOS DE ENSENANZA SON MUY BUENOS YA QUE SE APRENDE ALGO NUEVO CADA DIA DE LOS PROFESORES. ADEMAS, EL COMPANERISMO CON TODOS LOS QUE
CONFORMAN EL INSTITUTO ES DE ADMIRACION.

5. EL NIVEL ACADEMICO ES SUPER BUENO, ORGULLOSO DE SER PARTE DEL ISTLUT.
6. ME PARECE ALGO MUY POSITIVO DAR A CONOCER LOS AVANCES DE TRABAJO LA TRANSPARENCIA SOBRE LA EDUCACION, LA MANERA DE PODER APORTAR CON LAS
INSTITUCIONES QUE AUN NO TIENE LOCAL. ES APOYARSE U NOS A OTROS COMO BUENAS ECUATORIANOS Y PODER DISFRUTAR TODOS DE ESTE PATRIMONIO COMO ES LA

FABRICA.

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL ANO

CUANTAS VECES CONVOCO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

EB DE LA

1
INSTITUCION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PAG. WEB DE LA INSTITUCION

https://drive.google.com/drive/folders/1VcOk6HEFqEOeEk6ypAQXEdX5i0
GQqzLI?usp=sharing

https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

https://drive.google.com/drive/folders/1VcOk6HEFqEOeEk6ypAQXEdX5i0
GQqzLI?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/lwglSoZz-
ww_HLHJICW1HHG3CCabMuOysd?usp=sharing

https://docs.google.cc
20LjW-f4_/edit?
usp=sharing&ouid=105095555201272436642&rtpof=true&sd=true

https://drive.google.com/drive/folders/1YSLOxf7eTQOYXTOUFbgajC9ZRha
Z3v9n?usp=sharing

dsheets/d/1CfOKht

ZL5nWQruUPC

https://drive.google.com/drive/folders/1YSLOxf7e TQOYXTOUFbqgajC9ZRha
Z3v9n?usp=drive_link

https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

https://drive.google.com/drive/folders/13avff44rIR76M6wmInnRk608TO4v
Fhkp?usp=sharing

https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

https://drive.google.com/drive/folders/1kEIBKUJIpLcz9abDWBEUg0IcCQ6
ycVdQ?usp=sharing

https://drive.google.com/drive/folders/1kEIBKUJIpLcz9abDwWBEUg0IcCQ6
ycVdQ?usp=sharing

1. SE DEBE DESTACAR LA GESTION ARTISTICA CULTURAL CON LA PRESENTACION DE LOS MAS GRANDES EXPONENTES DE LA MUSICA DE DIVERSOS GENEROS MUSICALES EN EL

7. QUIERO EXPRESAR MIS MAS SINCERAS FELICITACIONES A TODO EL PERSONAL INVOLUCRADO EN LA INICIATIVA "TRANSPARENCIA". SU DEDICACION PARA PROPORCIONAR
INFORMACION TANTO INTERNA COMO EXTERNA DEL INSTITUTO ES DIGNA DE ELOGIO. GRACIAS POR PROMOVER LA APERTURA Y LA HONESTIDAD, Y POR CONTRIBUIR A

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

FORTALECER LA CONFIANZA EN NUESTRA INSTITUCION.

8. EN EL INSTITUTO CONOCI MUCHOS AMBITOS MUSICALES GENEROS QUE SON IMPORTANTES PARA LA MUSICA DONDE ES IMPORTANTE CONOCER CADA TALENTO Y ARTE QUE
TIENE LAS NUEVAS GENERACIONES Y AS{ CONSERVAR LA MUSICA ECUATORIANA Y LLEVAR LAS TRADICIONES DONDE VEO QUE EL GOBIERNO INVIERTE EL DINERO DEL PUEBLO
EN EL PROGRESO MUSICAL DE PAIS. DONDE APRENDO MUCHO SOBRE LA MUSICA EN SU HISTORIA Y LOS CAMBIOS QUE HA DADO A TRAVES DEL TIEMPO Y SUS GENERACIONES.



Fecha en que se realiz6 la

deliberacion publica y evaluacion

NACIONALIDADES O PUEBLOS

ciudadana de rendicion de
cuentas:

22/05/2023 47

N° DE USUARIOS GENERO

-~ e
35 12 0 0 40 0 6 1

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES INTERNAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

PROCESOS ELECTORALES INTERNOS

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD EN PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES

PROCESOS DE AUTOEVALUACION

PROGRAMAS VINCULADOS CON LA SOCIEDAD

CONCURSOS PUBLICOS DE MERITOS Y OPOSICION PARA
PROFESORES

REGIMEN DISCIPLINARIO

NO

SI

NO

SI

NO

SI

ACCIONES REALIZADAS PRINCIPALES RESU S

SIN

1. REGISTRO DE ESTUDIANTES ACTIVOS PARA EL PROCESO
DE PRACTICAS PREPROFESIONALES. 2. REGISTRO DE LA
DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES EN LAS ENTIDADES
FORMADORAS- 3. DESDE LA COORDINA(;ION DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD SE DESIGNO A TUTORES
ACADEMICOS RESPONSABLES DE LAS PRACTICAS
PREPROFESIONALES. 4. INFORME DE ESTUDIANTES EN
REZAGO ACADEMICO. 5. SE REALIZO LOS PLANES
INDIVIDUALES DE PRACTICAS PREPROFESIONALES,
CONJUNTAMENTE CON EL CRONOGRAMA DE EJECUCION DE
LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES. 6. SE REALIZO EL
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LAS PRACTICAS
PREPROFESIONALES EN LAS INSTITUCIONES RECEPTORAS.
7. UNA VEZ CULMINADA LAS PRACTICAS
PREPROFESIONALES LA ENTIDAD RECEPTORA EMITE EL
CERTIFICADO CORRESPONDIENTE, QUE AVALA LA
EJECUCION CORRECTA DE LAS MISMAS. 8. REDACCION DEL
INFORME FINAL DE LAS PRACTICAS PREPROFESIONALES.

N/A

SE ACTUALIZO LA FIRMA DE CONVENIOS CON ESCUELAS DE
MUSICA YADAH Y LA CLAVE, CONSERVATORIO DE MUSICA
CRISTIANA Y ACADEMIA DE ARTE MUSICAL; OBTENIENDO
LAS CARTAS DE INTENCION EN LAS CUALES SE DETALLA

QUE LAS PRACTICAS DEBEN CONTINUAR HASTA
ESTABLECER O FORMALIZAR LA ACTUALIZACION Y
RENOVACION DE CONVENIOS ENTRE LAS INSTITUCIONES.

N/A

EL ESTATUTO INSTITUCIONAL ESTABLECE EL
PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO PARA ESTUDIANTES,
DOCENTES Y AUTORIDADES

SIN

EN EL PERIODO ACADEMICO 2021.2 REALIZAN LAS PRACTICAS PRE
PROFESIONALES 57 ESTUDIANTES.
EN EL PERIODO ACADEMICO 2022.1 REALIZAN LAS PRACTICAS PRE
PROFESIONALES 63 ESTUDIANTES.

N/A

SE FORTALECE LA FORMACION ACADEMICA Y MUSICAL DE LOS
ESTUDIANTES.

AYUDANTES DE CATEDRA EN LA ACADEMIA DE MUSICA LA CLAVE.
FORTALECEN PROCESOS DE ENSENANZA MUSICAL EN LAS
INSTITUCIONES RECEPTORAS. )

PARTICIPACION EN DIFERENTES EVENTOS ARTISTICOS MUSICALES.
EJECUCION PROCESOS DE PRODUCCION MUSICAL, COMO CREACION
DE VIDEOS TUTORIALES, PRODUCCION DE SONIDO Y VIDEO EN VIVO.

N/A

NO SE HA EJECUTADO NIUNGUN PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO.

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD

SE INCORPORO EL
APORTE
CIUDADANO EN LA
GESTION

INSTITUCIONAL?

PORCENTAJE DE
AVANCES DE
CUMPLIMIENTO

DESCRIPCION DE RESULTADOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

LOS APORTES CIUDADANOS FUERON POSITIVOS, LOS MISMOS QUE
FELICITABAN LA GESTION REALIZADA, ADEMAS DE INCENTIVAR LA
CONTINUACION DE LA GESTION.

(PONGA Si O NO)
S|

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

No. DE
MEDIOS

MEDIOS DE

VERIFICACION

PORCENTAJE DEL PPTO.

DEL PAUTAJE QUE SE
DESTINO A MEDIOS
NACIONAL

76-100

SIGUIENTE PERIODO

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

TODOS LOS APORTES CIUDADANOS FUERON
INCORPORADOS EN LA PLANIFICACION DEL

NOMBRE DE LA RADIO

https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transpare
ncia.html

MINUTOS

Radio 0,00 0,00 %
Prensa 0,00 0,00 %
Television 0,00 0,00 %
Medios digitales 4,00 100,00 %

0,00 %

0,00 %

0,00 %

100,00 %

INSTITUCION
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
0,00 % NO APLICA
100,00 % https://www.istluisulpianodelatorre

.edu.ec/transparencia.html

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

PONGA SI O

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC

EN LA PAG. WEB DE LA INSTI

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE

VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP
PLANIFICACION: Se refiere a la articulacion de politicas publicas:

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Sl https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

Sl https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO N|

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

| https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html



OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Gestionar alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas, nacionales e internacionales en
el cumplimiento de los objetivos y necesidades
institucionales previamente identificados y que sean
de prioridad para el desarrollo local, regional y
nacional, articuladas al Plan Nacional de Desarrollo.

Incorporar la investigacion (Exploratoria, diagndstica
y aplicada) como parte de los procesos de
aprendizaje teorico- practico de la carrera.

Incorporar la investigacion (Exploratoria, diagndstica
y aplicada) como parte de los procesos de
aprendizaje tedrico- practico de la carrera.

Incorporar la investigacion (Exploratoria, diagndstica
y aplicada) como parte de los procesos de
aprendizaje tedrico- practico de la carrera.

Incorporar la investigacion (Exploratoria, diagndstica
y aplicada) como parte de los procesos de
aprendizaje tedrico- practico de la carrera.

Incorporar la investigacion (Exploratoria, diagndstica
y aplicada) como parte de los procesos de
aprendizaje teorico- practico de la carrera.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos teéricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos tedricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

META POA

NO. DE DESCRIPCION
META

1 CURSOS DE CAPACITACION AVALADOS POR
LA SETEC IMPARTIDOS

NO. DE DESCRIPCION
META

2 CONVENIOS PARA PRACTICAS PRE
PROFESIONALES SUSCRITOS

NO. DE DESCRIPCION
META

4 PROYECTO DE VINCULACION CON LA
COMUNIDAD EN EJECUCION

NO. DE DESCRIPCION
META

3 PROYECTO DE VINCULACION CON LA
COMUNIDAD EJECUTADO

NO. DE DESCRIPCION
META

5 ACTIVIDADES DE VINCULACION
REALIZADAS

NO. DE DESCRIPCION
META

6 LOS ESTUDIANTES EGRESADOS
COMPLETAN LA VINCULACION CON LA
SOCIEDAD EN EL 2022.

NO. DE DESCRIPCION
META

7 LOS ESTUDIANTES ACTIVOS CUMPLEN CON
LAS HORAS DE VINCULACION EN LA MALLA
CURRICULAR

NO. DE DESCRIPCION
META

8 CONVENIOS DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

NO. DE DESCRIPCION
META

1 PROYECTO DE INVESTIGACION CONCLUID

NO. DE DESCRIPCION
META

2 PROYECTO DE INVESTIGACION EN MARCHA
(ESTE PROYECTO SE DESARROLLA POR
FASES Y CULMINARA EN EL ANO 2024)

NO. DE DESCRIPCION
META

3 NUMERO DE ESTUDIANTES QUE
PARTICIPAN EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION

NO. DE DESCRIPCION
META

4 FIRMA DE CONVENIO DE COOPERACION
INSTITUCIONAL.

NO. DE DESCRIPCION
META

5 SEMINARIO DE INVESTIGACION

NO. DE DESCRIPCION
META

1 LOS ESTUDIANTES ACTIVOS CUMPLEN CON
LAS HORAS DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES ESTABLECIDAS EN LA
MALLA CURRICULAR

NO. DE DESCRIPCION
META

2 LOS ESTUDIANTES EGRESADOS
COMPLETAN LAS PRACTICAS PRE
PROFESIONALES EN EL PA 2022.1

INDICADOR DE LA META

CERTIFICADOS DE CAPACITACION

CONVENIOS SUSCRITOS

PROYECTO

INFORMES PROYECTOS

ACTIVIDADES INFORMES

NUMERO DE ESTUDIANTES

LISTADO DE LOS ESTUDIANTES CON
HORAS PLANIFICADAS/ APROBADAS

CONVENIOS

PROYECTO

PROYECTO

PROYECTO

CONVENIO

SEMINARIO

PLAN INDIVIDUAL DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES.

CERTIFICADOS DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES.

RESULTADOS %

TOTALES
PLANIFICADO
S

5,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

2,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

5,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

22,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

57,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

63,00

CUMPLIMIENTO
DE LA GESTION

DESCRIPCION DE LA GESTION POR
META

TOTALES
CUMPLIDOS

NO SE ALACANZO CURSOS
CERTIFICADOS 0%

0,00 0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ALCANZO LA SUSCRIPCION DE
CONVENIOS EN UN 50%

1,00 50,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE SEPURO LOS PROYECTOS
PROGRAMADOS EN UN 500%

25,00 500,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE ALCANZO PROYECTOS DE
VINCULAICOON CON LA COMUNIDAD
100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

160,00 % SE SUPERO LO PROGAMADO Y SE

ALCANZO UN 160%

TOTALES
CUMPLIDOS

22,00 100,00 % SE ALACANZO UN 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

10000,00 % LOS ESTUDIANTES HAN CUMPLIDO LAS

HORAAS DE VINCULACION 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

NO SE LOGRO FIRMAR LOS CONVENIOS
PROGRAMADOS 0%

0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE LOGRO CONCLUIR EL PROYECTO DE

INVESTIGACION PROGRAMADA AL 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

SE LOGRO CONCLUIR 1 PROYECTO DE
INVESTIGACION DE 4 PROGRAMADAS
40%

25,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE LOGRO QUE TODOS LOS
ESTUDIANTES SE VINCULEN A LOS 2
PROYECTOS DE INVESTIGACION
PROGRAMADOS 100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

NO SE LOGRO FIRMAR LOS CONVENIOS
PROGRAMADOS 0%

0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE REALIZO EL SEMINARIO DE

INVESTIGACION PROGRAMADO 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

57,00 100,00 % EL PROCESO DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES REALIZADAS AL

100%

TOTALES
CUMPLIDOS

63,00 100,00 % EL PROCESO DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES REALIZADAS AL

100%



Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos teéricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos tedricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos teéricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos teéricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos teéricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos tedricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos tedricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Mejorar la calidad académica para la formacion de
profesionales con conocimientos cientifico-técnicos
musicales.

Desarrollar una ensefianza integral, eficaz y
eficiente de conocimientos tedricos y practicos
necesarios para la obtencion del Titulo de
Tecndlogo en Musica Popular.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

Preparar la participacion activa, responsable y
permanente en los procesos de desarrollo personal,
familiar y social.

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
CUMPLIDOS

NO. DE DESCRIPCION
META
3

LOS ESTUDIANTES EGRESADOS SE
GRADUAN EN EL PA 2022.2

NO. DE DESCRIPCION

META

4 MEDICION DE LA SATISFACCION DE LOS
ESTUDIANTES CON EL PROCESO DE
TITULACION

DESCRIPCION

5 PLANIFICACION DEL PERIODO ACADEMICO

DESCRIPCION

6 TASA EFICENCIA SEMESTRAL

DESCRIPCION

7 DOCENTES QUE SE SOMETEN A LA
EVALUACION INTEGRAL POR PERIODO
ACADEMICO

DESCRIPCION

8 MODELO DE EVALUACION DEL DESEMPENO
DE LOS DOCENTES APROBADO

DESCRIPCION

9 DOCENTES CAPACITADOS EN EL CAMPO DE
SuU FORMACION ACADEMICA POR UN
MINIMO DE 20 H

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE
META

NO. DE DESCRIPCION
META
10 EVENTO DE CARRERA

NO. DE DESCRIPCION
META

CAMPANAS PARA PREVENIR
DISCRIMINACION POR GENERO

1
NO. DE DESCRIPCION
META
2

MASTER CLASS

NO. DE DESCRIPCION
META

3 CHARLA DE PREVENSION DEL USO DE
DROGAS Y BEBIDAS ALCOHOLICAS

NO. DE DESCRIPCION
META

4 JORNADAS DE INTEGRACION

NO. DE DESCRIPCION
META

5 JORNADA DE VACUNACION

NO. DE DESCRIPCION
META

6 CURSO DE NIVELACION

NO. DE DESCRIPCION
META

7 SEGUIMIENTO A ESTUADIANTES
GRADUADOS

ACTAS DE GRADO

ENCUESTA

CALENDARIO ACADEMICO
DISTRIBUTIVO HORARIOS DESIGNACION
DE TUTORES

PASES DE NIVEL MATRICULAS

INFORME DE LA COMISION DE
EVALUACION

DOCUMENTO

CERTIFICADOS DE CAPACITACION

RECITAL ISTLUT SUENA

NUMERO DE CAMPANAS

CHARLAS CON PERSONAS
DESTACADAS

CHARLA

EVENTOS

JORNADA

CURSO

NUMERO DE ESTUDIANTES

22,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

21,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

100,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

11,00

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
s

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

TOTALES
PLANIFICADO
S

70,00

EL PROCESO DE GRADUACION
REALIZADO EN UN 98%

LAS ENCUESTAAS DE SATISFACCION
REALIZADAS EN UN 100%

PLANIFICACION DE LOS PERIODOS
ACADEMICOS EN 89%

TASA EFICENCIA SEMESTRAL
ALCANZADA 87%

NO SE ALCANZO LA EVALUACION
DOCENTE 0%

NO SE ALCANZO EL MODELO DE
EVALAUCION 0%

NO SE ALCANZO LA CAPACITACION 0%

SE ALCANZO EL RECITAL EN UN 100%

21,00 95,45%

TOTALES
CUMPLIDOS

21,00 100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

88,89 %

TOTALES
CUMPLIDOS

87,00 87,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

0,00 0,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON LA CAMPANA
PROGRAMADA AL 100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON LA EJECUCION DE LA
MASTER CLASS PROGRAMADA 100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON LA EJECUCION DE LA
CHARLA PROGRAMADA 100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

100,00 % SE CUMPLIO CON LAS DOS JORNADAS

DE INTEGRACION PROGRAMADAS 100%

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON LAS DOS JORNADAAS
DE VACUNACION PROGRAMADAS AL
100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON LA IMPARTICION DEL
CURSO PROPEDEUTICO AL 100%

100,00 %

TOTALES
CUMPLIDOS

SE CUMPLIO CON EL SEGUIMIENTO A
LOS ESTUDIANTES GRADUADOS AL
100%

70,00 100,00 %



Preparar la participacion activa, responsable y

oo DESCRECION N
permanente en los procesos de desarrollo personal, META s
familiar y social.

8 SEGUIMIENTO A ESTUADIANTES CON NUMERO DE ESTUDIANTES 25,00 25,00 100,00 % SE CUMPLIO CON EL SEGUIMIENTO A
PROBLEMAS DE APRENDIZAJE LOS ESTUDIANTES CON PROBLEMAS
DE APRENDIZAJE 100%
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: 409,881935483
870967741935
48387 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCION PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO % CUMPLMIERTC PE | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EJECUTAD WEB DE LA INSTITUCION

META LOS ESTUDIANTES ACTIVOS CUMPLEN CON LAS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
HORAS DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES
ESTABLECIDAS EN LA MALLA CURRICULAR

META LOS ESTUDIANTES EGRESADOS COMPLETAN LAS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN EL PA 2022.1

META LOS ESTUDIANTES EGRESADOS SE GRADUAN EN $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
EL PA 2022.2

META MEDICION DE LA SATISFACCION DE LOS . $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
ESTUDIANTES CON EL PROCESO DE TITULACION

META PLANIFICACION DEL PERIODO ACADEMICO $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

META TASA EFICENCIA SEMESTRAL $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

META DOCENTES QUE SE SOMETEN A LA EVALUACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
INTEGRAL POR PERIODO ACADEMICO

META MODELO DE EVALUACION DEL DESEMPERNO DE LOS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu. parencia.html
DOCENTES APROBADO

META DOCENTES CAPACITADOS EN EL CAMPO DE SU $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
FORMACION ACADEMICA POR UN MINIMO DE 20 H

META CURSOS DE CAPACITACION AVALADOS POR LA $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
SETEC IMPARTIDOS

META CONVENIOS PARA PRACTICAS PRE $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
PROFESIONALES SUSCRITOS

META PROYECTO DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
EN EJECUCION

META EVENTO DE CARRERA $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

META PROYECTO DE VINCULACION CON LA COMUNIDAD $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
EJECUTADO

META ACTIVIDADES DE VINCULACION REALIZADAS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

META LOS ESTUDIANTES EGRESADOS COMPLETAN LA $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu. parencia.html
VINCULACION CON LA SOCIEDAD EN EL 2022.

META LOS ESTUDIANTES ACTIVOS CUMPLEN CON LAS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
HORAS DE VINCULACION EN LA MALLA CURRICULAR

META CONVENIOS DE COOPERACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
INTERINSTITUCIONAL

META PROYECTO DE INVESTIGACION CONCLUID $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

META PROYECTO DE INVESTIGACION EN MARCHA (ESTE $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html

PROYECTO SE DESARROLLA POR FASES Y
CULMINARA EN EL ANO 2024)

META NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
PROYECTOS DE INVESTIGACION

META FIRMA DE CONVENIO DE COOPERACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
INSTITUCIONAL.
META SEMINARIO DE INVESTIGACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META CéMPANAS PARA PREVENIR DISCRIMINACION POR $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
GENERO
META MASTER CLASS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META CHARLA DE PRE\[ENSION DEL USO DE DROGAS Y $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
BEBIDAS ALCOHOLICAS
META JORNADAS DE INTEGRACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META JORNADA DE VACUNACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META CURSO DE NIVELACION $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META SEGUIMIENTO A ESTUADIANTES GRADUADOS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
META SEGUIMIENTO A ESTUADIANTES CON PROBLEMAS $0,00 $0,00 0,00 % https://www.istluisulpianodelatorre.edu.ec/transparencia.html
DE APRENDIZAJE
TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: $0,00 $0,00 #Error

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS DEL REGLAMENTO A LA LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR -LOES-

ASPECTOS PRESUPUESTARIOS LEGALES PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO DEL

PRESUPUESTO

ACTIVIDADES PRESUPUESTADAS CON EXCEDENTES FINANCIEROS DE COBROS DE ARANCELES A ESTUDIANTES $0,10 $0,00 0,00 %



FORMACION Y CAPACITACION DE PROFESORES E INVESTIGADORES $0,10 $0,00 0,00 %

POSTGRADOS DE DOCTORADOS PARA PROFESORES TITULADOS AGREGADOS EN UNIVERSIDADES PUBLICAS $0,10 $0,00 0,00 %
PROGRAMAS DE BECAS O AYUDAS A ESTUDIANTES REGULARES $0,10 $0,00 0,00 %
PUBLICACIONES INDEXADAS, BECAS DE POSTGRADO PARA SUS PROFESORES E INVESTIGACION $0,10 $0,00 0,00 %
USO DE FONDOS QUE NO SEAN PROVENIENTES DEL ESTADO $0,10 $0,00 0,00 %

Total $0,60 $0,00 0,00 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 $0,00 0,00 %

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

TRIBUTARIA EDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

NO NO NO APLICA

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO A MEDIO DE VERIFICACION PUBLIC, PAG. WEB DE
LA INSTITUCION
NO SE REALIZARON CONTRATACIONES Numero Total Adjudicados Valor Total Adjudicados NGmero Total Finalizados Valor Total Finalizados _
0 0

$0,00

$0,00 NO APLICA

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION

DE LAS
RECOMENDACION
=]

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN  S/N S/N 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR

RECOMIENDA




